
 
 

ALLGEMEINE DATENSCHUTZERKLÄRUNG VON B.I.G. 

Diese Datenschutzerklärung (nachfolgend: „Datenschutzerklärung“) regelt die Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten durch die Beaulieu International Group N.V. und ihre verbundenen 
Unternehmen, wenn Sie mit uns per E-Mail, Telefon, Fax und über soziale Medien kommunizieren 
(nachfolgend: „Social-Media-Kanäle“; z. B. Facebook, LinkedIn, Twitter, Pinterest, TikTok, WeChat 
und Instagram), wenn Sie unsere Websites oder die unserer Partner besuchen (nachfolgend: 
„Websites“), wenn Sie eine Bestellung oder einen Kauf tätigen und an einer Veranstaltung bei uns 
teilnehmen oder unsere Räumlichkeiten besuchen.  

HINWEIS 1: Diese Datenschutzerklärung gilt nicht für die Verarbeitung personenbezogener Daten 
von Personen, die sich über unsere Website der Jobbörse/Successfactors bewerben. Die 
Verarbeitung der personenbezogenen Daten von Bewerbern über die Website der 
Jobbörse/Successfactors unterliegt einer gesonderten Datenschutzerklärung, die auf dieser 
Website verfügbar ist.  

HINWEIS 2: Wenn Sie sich darüber informieren möchten, wie wir personenbezogene Daten über 
Cookies, Social-Media-Plugins, Pixel und andere Arten von Tracking-Technologien verarbeiten, 
bitten wir Sie, unsere Cookie-Richtlinie https://dam.bintg.com/brochure/7db1eb0a-2482-4a13-
91b2-567691e7849c zu lesen. 

1. ALLGEMEINES 

1.1. Ihre personenbezogenen Daten werden von der Beaulieu International Group N.V., 
Kalkhoevestraat 16 bus 0.1, 8790 Waregem, Belgien, Unternehmensnummer 
0442.824.497, RJP Gent, Abteilung Kortrijk, und ihren Tochtergesellschaften 
(nachfolgend: „B.I.G.“, „wir“, „uns“, „unser“) verarbeitet. Sie können uns per E-Mail 
kontaktieren unter privacy@bintg.com.  

1.2. Any notion starting with a capital shall be defined by explicit reference in this Privacy 
Policy. Soweit es der Kontext zulässt, schließen Formulierungen im Singular den Plural ein 
und umgekehrt. 

1.3. B.I.G. bestätigt ausdrücklich, dass alle personenbezogenen Daten in Übereinstimmung 
mit dem belgischen Gesetz vom 30. Juli 2018 zum Schutz natürlicher Personen bei der 
Verarbeitung personenbezogener Daten und der Verordnung (EU) 2016/679 vom 27. 
April 2016 zum Schutz natürlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener 
Daten und zum freien Datenverkehr (im Folgenden „DSGVO“) verarbeitet werden. Wird 
auf bestimmte Gesetze oder Verordnungen Bezug genommen, so umfasst diese 
Bezugnahme auch jede Änderung, Ersetzung oder Aufhebung dieser Gesetze oder 
Verordnungen, einschließlich aller damit zusammenhängenden 
Durchführungsbeschlüsse. 



 
 

1.4. B.I.G. behält sich das Recht vor, diese Datenschutzerklärung von Zeit zu Zeit nach eigenem 
Ermessen zu ändern oder zu ergänzen. Wir empfehlen Ihnen daher, diese 
Datenschutzerklärung regelmäßig auf unseren Websites zu überprüfen. Wenn Sie mit den 
Änderungen oder Ergänzungen nicht einverstanden sind, müssen Sie uns dies durch eine 
E-Mail an privacy@bintg.committeilen. Wenn wir innerhalb von drei (3) Werktagen nach 
Bekanntgabe der Änderungen der Datenschutzerklärung auf unseren Websites keine 
solche E-Mail von Ihnen erhalten, gehen wir davon aus, dass Sie alle Änderungen 
eindeutig akzeptiert haben. 

2. ARTEN VON PERSONENBEZOGENEN DATEN, DIE WIR VERARBEITEN 

2.1. Personenbezogene Daten sind alle Informationen, die sich auf eine bestimmte oder 
bestimmbare Person beziehen. B.I.G. kann die folgenden Daten verarbeiten: 

 Ihre Identifikationsdaten wie Vorname, Nachname, Geburtsdatum, 
Berufsbezeichnung/Position, Bild, (Finanz-)Kontonummer usw.; 

 Ihre Kontaktangaben wie Postanschrift, E-Mail-Adresse, Telefonnummer;  
 Aufzeichnungen über die Korrespondenz mit uns, Ihre Präferenzen und Antworten auf 

unsere Umfragen; 
 Daten, die automatisiert erfasst wurden, wie Cookies und andere Tracking-Tools. 

 
3. ZWECK DER VERARBEITUNG 

3.1. B.I.G. verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten in erster Linie als für die Verarbeitung 
Verantwortlicher zur Verwaltung unseres (Vertrags-)Verhältnisses. Dazu verarbeiten wir 
Ihre personenbezogenen Daten zu folgenden Zwecken: 

 Bearbeitung von Bestellungen und Lieferung der bestellten Produkte; 
 Beantwortung Ihrer Fragen oder sonstigen Anliegen; 
 Verwaltung von Produktaussagen, Organisation unserer Rechtsverteidigung usw.; 
 Zusendung von Direktmarketing der B.I.G.-Gruppe über Produkte, die für Sie von 

Interesse sein könnten (wenn Sie kein Bestandskunde sind, der bereits ähnliche 
Waren oder Dienstleistungen von uns erworben hat, werden wir dies nur mit Ihrer 
ausdrücklichen Zustimmung tun); 

 Registrierung der Besucher unserer Gebäude, Websites und Ausstellungsräume; 
 Analyse von Daten und Erstellung von (Marketing-)Statistiken zur Verbesserung 

unserer Dienstleistungen und Angebote für unsere Kunden. Wenn möglich, 
werden wir dies in pseudonymisierter Form tun; 

 Verbesserung der technischen und funktionellen Verwaltung unserer Websites; 
 Organisation von Preisausschreiben oder Veranstaltungen. 

 

3.2. B.I.G. kann Ihre personenbezogenen Daten auch verarbeiten, um gesetzlichen 
Verpflichtungen nachzukommen oder um einer begründeten Aufforderung von 



 
 

zuständigen Strafverfolgungsbeamten oder -behörden, Justizbehörden, 
Regierungsbehörden oder -gremien, einschließlich der zuständigen 
Datenschutzbehörden, nachzukommen. 

4. RECHTSGRUNDLAGE FÜR DIE VERARBEITUNG IHRER PERSONENBEZOGENEN DATEN 

4.1. Die DSGVO erlaubt es uns, personenbezogene Daten zu verarbeiten, solange wir einen 
Rechtsgrund für die Verarbeitung nachweisen können. Wir verarbeiten Ihre 
personenbezogenen Daten daher auf der folgenden Rechtsgrundlage, wobei wir den 
oben genannten Zweck der Verarbeitung berücksichtigen: 

 Es ist für die Erfüllung eines Vertrags mit Ihnen als Kunde oder Lieferant 
erforderlich; 

 Wir haben Ihre Zustimmung dazu erhalten. Diese Zustimmung kann jederzeit 
widerrufen werden, indem Sie eine E-Mail an privacy@bintg.com schicken; 

 Es ist zur Verfolgung unserer berechtigten Interessen erforderlich (sei es zur 
effektiven Erbringung und Verbesserung unserer Dienstleistungen, zum Schutz 
und Betrieb unseres Unternehmens, zur Geltendmachung, Feststellung oder 
Verteidigung von Rechtsansprüchen usw.), soweit diese Interessen nicht von Ihren 
Interessen aufgehoben werden; 

 Es ist aufgrund von gesetzlichen und behördlichen Verpflichtungen, denen wir 
unterliegen, erforderlich. 

4.2. Besondere Kategorien personenbezogener Daten werden von uns nur dann verarbeitet, 
wenn (i) Sie Ihre ausdrückliche Zustimmung zur Verarbeitung dieser Daten gegeben 
haben; (ii) die Erhebung dieser Informationen durch (arbeits-, sozialversicherungs-
/sozialschutzrechtliche oder andere) Bestimmungen oder Berufsnormen vorgeschrieben 
oder erlaubt ist; (iii) diese Verarbeitung für die Begründung, Ausübung oder Verteidigung 
von Rechtsansprüchen erforderlich ist oder (iv) Sie diese Daten öffentlich gemacht haben. 
Wir bitten Sie daher, nach eigenem Ermessen zu handeln, wenn Sie uns besondere 
Kategorien personenbezogener Daten zur Verfügung stellen und dies nur dann zu tun, 
wenn Sie ausdrücklich zustimmen, dass B.I.G. diese Informationen für seine rechtmäßigen 
Geschäftszwecke verwenden darf. 

4.3. In Anbetracht der Bedeutung des Schutzes der Privatsphäre von Kindern beabsichtigt 
B.I.G. nicht, personenbezogene Daten von Kindern zu sammeln, und seine Websites sind 
nicht für Kinder konzipiert oder gedacht. 
 

5. EMPFÄNGER  



 
 

5.1. Wir werden die personenbezogenen Daten nur an Dritte weitergeben, die sie für die in 
Artikel 3 genannten Zwecke benötigen. B.I.G. gibt Ihre personenbezogenen Daten nicht 
in identifizierbarer Form an Dritte weiter, es sei denn, (i) wir haben Ihre ausdrückliche 
Erlaubnis dazu; (ii) wir haben ein berechtigtes Geschäftsinteresse und/oder (iii) wir sind 
gesetzlich dazu verpflichtet oder befugt. Durch Ihre Zustimmung zu dieser 
Datenschutzerklärung erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre 
personenbezogenen Daten weitergeben dürfen an: 
 

 andere Stellen und Geschäftsbereiche innerhalb der B.I.G.-
Unternehmensgruppe. Wir werden jedoch dafür sorgen, dass alle Unternehmen 
der B.I.G.-Gruppe bei der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten die in 
dieser Datenschutzerklärung dargelegten Bestimmungen einhalten; 

 Auftragsverarbeiter (z. B.: Zahlungsdienstleister, Software- oder IT-Dienstleister, 
Hosting- und Wartungsanbieter, Marketingagenturen, Versanddienstleister usw.), 
um Ihre personenbezogenen Daten in unserem Auftrag im Rahmen der in Artikel 3 
genannten Zwecke zu verarbeiten. Diese Auftragsverarbeiter dürfen Ihre 
personenbezogenen Daten nur auf ausdrückliche schriftliche Anweisung von B.I.G. 
im Auftrag von B.I.G. verarbeiten, und wir werden sicherstellen, dass ausreichende 
Garantien für den Schutz und die Vertraulichkeit Ihrer personenbezogenen Daten 
bestehen; 

 Drittanbieter (Vertriebspartner, Vertreter, Händler, Einzelhändler, Monteure 
usw.), die Dienstleistungen im Zusammenhang mit unseren eigenen Produkten 
und Dienstleistungen anbieten können; 

 Behörden (Gerichte, Strafverfolgungsbehörden, öffentliche Einrichtungen oder 
Aufsichtsbehörden usw.), um Ersuchen oder Anordnungen nachzukommen oder 
wenn dies zur Einhaltung geltender Gesetze erforderlich ist und soweit dies 
gesetzlich zulässig ist; 

 Erwerber unseres Unternehmens oder als Teil einer Unternehmenstransaktion.  

5.2. B.I.G. garantiert, dass die Weitergabe auf die personenbezogenen Daten beschränkt wird, 
die zur Erfüllung der in Artikel 3 genannten Zwecke unbedingt erforderlich sind. 

6. ORT DER VERARBEITUNG UND ÜBERMITTLUNG 

6.1. B.I.G. verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten in erster Linie innerhalb des EWR. Um 
Ihre personenbezogenen Daten für die in Artikel 3 genannten Zwecke zu verarbeiten, 
können wir Ihre personenbezogenen Daten jedoch auch an andere Unternehmen 
innerhalb der B.I.G.-Gruppe oder an Dritte weitergeben, die die Daten in unserem Auftrag 
verarbeiten und die sich außerhalb des EWR befinden. Jede Stelle außerhalb des EWR, die 



 
 

Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet, ist verpflichtet, angemessene Garantien 
hinsichtlich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten vorzusehen. Solche 
Garantien können darin bestehen, dass: 

 das Empfängerland über Rechtsvorschriften verfügt, die als dem im EWR gebotenen 
Schutz gleichwertig angesehen werden können (Angemessenheitsbeschluss gemäß 
Artikel 45 DSGVO); oder  

 eine vertragliche Vereinbarung zwischen B.I.G. und der betreffenden Stelle auf der 
Grundlage der EU-Standardvertragsklauseln gemäß Artikel 46 Absatz 2 besteht; oder 

 eine andere geeignete Schutzmaßnahme gemäß Artikel 44 bis 48 DSGVO ergriffen 
wurde. 

6.2. B.I.G. kann auch Daten in anonymisierter und/oder aggregierter Form an Organisationen 
außerhalb des EWR übermitteln. 

 
7. GEWÄHRLEISTUNG DER DATENSICHERHEIT 

7.1. B.I.G. verarbeitet nur die personenbezogenen Daten, die zur Erreichung der unter Punkt 
3 (Datenminimierung) genannten Zwecke erforderlich sind. 

 
7.2. Ihre personenbezogenen Daten werden nur so lange verarbeitet und aufbewahrt, wie es 

für die unter Punkt 3 dieser Datenschutzerklärung genannten Zwecke erforderlich ist, 
oder nur so lange, wie es für die Einhaltung der geltenden Rechtsvorschriften oder die 
Beilegung einer Streitigkeit notwendig ist.  

B.I.G. wird Ihre personenbezogenen Daten unkenntlich machen, wenn sie für die in Artikel 
3 genannten Zwecke nicht mehr erforderlich sind, es sei denn, es besteht (i) ein 
überwiegendes Interesse von B.I.G., die Identifizierbarkeit Ihrer personenbezogenen 
Daten zu erhalten, oder (ii) eine gesetzliche oder behördliche Verpflichtung oder eine 
gerichtliche oder behördliche Anordnung, die B.I.G. daran hindert, sie unkenntlich zu 
machen.  

 
7.3. B.I.G. ergreift geeignete technische und organisatorische Maßnahmen, um Ihre 

personenbezogenen Daten vor unbefugtem Zugriff oder Diebstahl sowie vor 
versehentlichem Verlust, Manipulation, Offenlegung oder Zerstörung zu schützen. Zu 
diesem Zweck hat B.I.G. mehrere Verfahren eingeführt, die innerhalb des Unternehmens 
umgesetzt werden. 
Die Mitarbeiter von B.I.G. haben nur dann Zugang zu den Daten, wenn sie davon Kenntnis 
haben müssen, und unterliegen strengen Geheimhaltungspflichten. B.I.G. wird auch dafür 
sorgen, dass seine Mitarbeiter die erforderliche Schulung und Ausbildung erhalten, um 
sicherzustellen, dass sie sich ihrer Pflichten im Umgang mit Ihren personenbezogenen 
Daten bewusst sind. 
Sie sind sich jedoch darüber im Klaren, dass die Sicherheit und der Schutz nur nach besten 
Kräften („Best efforts“-Verpflichtung) gewährleistet werden können. 



 
 

 
8. IHRE RECHTE 

8.1. Sie haben das Recht, Zugang zu allen Sie betreffenden personenbezogenen Daten zu 
verlangen, die B.I.G. verarbeitet, einschließlich Auskunft über die Zwecke, für die sie 
verarbeitet werden, und die voraussichtliche Aufbewahrungsfrist. Bevor wir Ihnen diese 
Informationen zur Verfügung stellen, können wir Sie bitten, uns einen Identitätsnachweis 
und den Austausch, den wir mit Ihnen hatten, vorzulegen, damit wir Ihre 
personenbezogenen Daten auffinden können. Wenn wir der Meinung sind, dass wir Ihnen 
diese personenbezogenen Daten zur Verfügung stellen müssen, werden wir dies 
unentgeltlich tun. B.I.G. behält sich jedoch das Recht vor, bei mehreren 
aufeinanderfolgenden Anträgen auf Zugang, die eindeutig mit dem Ziel gestellt werden, 
B.I.G. zu belästigen oder zu schädigen, eine Verwaltungsgebühr zu erheben. 

 
8.2. Sie haben das Recht zu verlangen, dass Sie betreffende unrichtige personenbezogene 

Daten unentgeltlich berichtigt werden. Wird ein Antrag auf Berichtigung gestellt, so ist 
diesem Antrag der Nachweis beizufügen, dass die Daten, deren Berichtigung beantragt 
wird, fehlerhaft sind. 

 
8.3. Soweit die Rechtsgrundlage für die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch 

uns eine Einwilligung ist, haben Sie das Recht, Ihre zuvor erteilte Einwilligung zur 
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu widerrufen. Dies hat aber natürlich 
keine Auswirkungen auf die Rechtmäßigkeit der vor dem Widerruf der Einwilligung 
erfolgten Verarbeitung.  
 

8.4. Sie haben das Recht zu verlangen, dass Sie betreffende personenbezogene Daten 
gelöscht werden, wenn sie für die in Artikel 3 genannten Zwecke nicht mehr benötigt 
werden oder wenn Sie Ihre Einwilligung zur Verarbeitung dieser Daten widerrufen. 
Beachten Sie jedoch bitte, dass ein Antrag auf Löschung von B.I.G. geprüft wird im Hinblick 
auf: 

 überwiegende Interessen von B.I.G. oder eines Dritten; 
 gesetzliche oder behördliche Verpflichtungen oder behördliche oder gerichtliche 

Anordnungen, die einer solchen Löschung entgegenstehen könnten. 

8.5. Anstelle der Löschung können Sie auch verlangen, dass B.I.G. die Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten einschränkt, wenn Sie z. B. die Richtigkeit der Daten 
bestreiten, die Verarbeitung unrechtmäßig ist, die Daten von B.I.G. für die in Artikel 3 
genannten Zwecke nicht mehr benötigt werden, Sie sie aber zur Verteidigung in einem 
Gerichtsverfahren benötigen usw. In diesem Fall werden wir Ihre personenbezogenen 
Daten vorübergehend in ein anderes Verarbeitungssystem überführen oder sie für die 
Nutzer auf andere Weise unzugänglich machen. Sobald wir eine Entscheidung über die 
Gründe für Ihren Antrag auf Einschränkung der Verarbeitung getroffen haben, können wir 
beschließen, die Einschränkung aufzuheben, nachdem wir Sie davon in Kenntnis gesetzt 



 
 

haben.   
 

8.6. Sie haben das Recht, gegen die Verarbeitung personenbezogener Daten Widerspruch 
einzulegen, wenn Sie nachweisen können, dass schwerwiegende und gerechtfertigte 
Gründe im Zusammenhang mit Ihrer besonderen Situation vorliegen, die einen solchen 
Widerspruch rechtfertigen. Wenn diese besonderen Gründe unser Interesse an der 
Verarbeitung Ihrer Daten überwiegen, werden wir die Verarbeitung einstellen. Handelt 
es sich bei der beabsichtigten Verarbeitung jedoch um Direktmarketing, so haben Sie das 
Recht, dieser Verarbeitung zu widersprechen, ohne eine Begründung anzuführen oder 
ohne, dass wir die Möglichkeit haben, Einspruch zu erheben. 

 
8.7. Sie haben ein Recht auf Datenübertragbarkeit, wenn die Rechtsgrundlage für die 

Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten die Einwilligung oder die Erfüllung eines 
Vertrags ist. In diesem Fall stellen wir Ihnen oder einem anderen für die Verarbeitung 
Verantwortlichen Ihrer Wahl die personenbezogenen Daten, die Sie uns zur Verfügung 
gestellt haben, in einem strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format zur 
Verfügung. 
 

8.8. Sie haben das Recht, zu verlangen, nicht dem Profiling unterworfen zu werden. Wie 
unter Punkt 3 erläutert, kann B.I.G. Ihre personenbezogenen Daten zur Erstellung von 
Marketingstatistiken verwenden. Sie haben das Recht, diesem Profiling zu Zwecken der 
Direktwerbung zu widersprechen, ohne dass es einer besonderen Begründung bedarf. 
 

8.9. Wenn Sie einen Antrag auf Ausübung eines oder mehrerer der oben genannten Rechte 
stellen möchten, können Sie eine E-Mail an privacy@bintg.com senden. Eine E-Mail, in 
der Sie um die Ausübung eines Rechts ersuchen, ist nicht als Zustimmung zur 
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu verstehen, die über das für die 
Bearbeitung Ihres Antrags erforderliche Maß hinausgeht. In einem solchen Antrag sollten 
Sie eindeutig angeben, welches Recht Sie ausüben möchten und die Gründe dafür, falls 
dies erforderlich ist. Außerdem sollte der Antrag datiert und unterzeichnet sein. Wie oben 
erläutert, können wir aus Datenschutz- und Sicherheitsgründen einen Identitätsnachweis 
verlangen, bevor wir diese Anfrage bearbeiten. 

B.I.G. wird Sie umgehend über den Eingang eines solchen Antrags informieren. Ist der 
Antrag berechtigt, so kommt B.I.G. ihm so schnell wie möglich, spätestens jedoch dreißig 
(30) Tage nach Eingang des Antrags nach. 

Wenn Sie eine Beschwerde bezüglich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
durch B.I.G. haben, können Sie sich jederzeit über die oben genannte E-Mail-Adresse oder 
per Post an B.I.G. wenden: 
 
Beaulieu International Group NV 
Privacy Office 



 
 

Kalkhoevestraat 16 box 0.1 
8790 Waregem 
Belgien  
 
Sollten Sie mit der Antwort von B.I.G. nicht zufrieden sein, steht es Ihnen frei, eine 
Beschwerde bei der zuständigen Datenschutzbehörde, d. h. der belgischen 
Datenschutzbehörde, einzureichen. Weitere Informationen finden Sie auf 
http://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be. 

 

9. VERSCHIEDENES 

9.1. Wenn Sie die Seiten von B.I.G. auf den verschiedenen Social-Media-Kanälen besuchen, 
werden Ihre Daten durch die Verwendung von Cookies an die Betreiber der jeweiligen 
Social-Media-Kanäle übermittelt. Diese Social-Media-Kanäle können personenbezogene 
Daten über Sie erhalten, wie z. B. Ihre IP-Adresse oder die Websites, die Sie zuvor besucht 
haben. Wenn Sie diese Seiten besuchen, kann B.I.G. von diesen Social-Media-Kanälen 
auch zusammengeführte Daten in Form von Statistiken darüber erhalten, wie unsere 
Seiten von den Besuchern dieser Seiten angeschaut werden. Für weitere Informationen 
über den Umfang, die Zwecke und die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
durch diese Social-Media-Kanäle verweisen wir auf die Datenschutzbestimmungen der 
jeweiligen Social-Media-Kanäle.  
 

9.2. Bitte beachten Sie, dass die B.I.G.-Websites Links zu anderen Websites enthalten können, 
auch zu solchen, die nicht unter diese Datenschutzerklärung fallen. Wir raten Ihnen daher, 
die Datenschutzbestimmungen dieser Websites zu lesen, bevor Sie personenbezogene 
Daten preisgeben. 

 
9.3. B.I.G. behält sich das Recht vor, diese Datenschutzerklärung von Zeit zu Zeit zu ändern, 

um unseren derzeitigen und neuen Datenschutzpraktiken Rechnung zu tragen. Wir 
werden immer die aktualisierte Fassung auf unseren Websites veröffentlichen, 
einschließlich der Versionsnummer der letzten Aktualisierung. Wir empfehlen Ihnen 
daher, diese Datenschutzerklärung regelmäßig zu lesen, um sich darüber zu informieren, 
wie B.I.G. Ihre personenbezogenen Daten schützt. Alle wesentlichen Änderungen dieser 
Datenschutzerklärung werden auf unseren Websites bekannt gegeben.  

STAND: 2.1 – September 2022 


